CITTA’ DI MELISSANO

Provincia di Lecce

Prot.n® 9513 del 09/10/2019

IL SINDACO

VISTA la richiesta prot. n. 9448/2019. presentata dal Sindaco del Comune di Spongano. con la quale chiede
l'utilizzo del dipendente geom. Walter Piccolo al di fuori dell'orario di lavoro. per il periodo dal 14 oftobre al 31
dicembre 2019, ex art. 1. comma 557, della Legge 311/2004.

VISTO lart. 1, comma 557, della L. 311/2004 (Finanziaria per il 2005) ai sensi del quale: “/ comuni con
popolazione inferiore a 5000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di alire
pubbliche amministrazioni locali, purche autorizzati dall’ Amministrazione comunale di appartenenza’.

CONSIDERATO CHE

il geom. Walter Piccolo si ¢ dichiarato interessato a svolgere prestazioni lavorative:

o ['incarico sara svolto al di fuori dell’orario di lavoro;

non sussistono cause di incompatibilita con le attivita di servizio né esigenze organizcative tali da
mmpedirne I'autorizzazione;

l'eventuale importo del compenso percepito sard comunicato a questo Ente ai fini dell anagrafe delle
prestazioni (art. 53, comma 11, D.Lgs. 16572011},

* pon sussiste alcun costo a carico dell’Ente;

AUTORIZZA

il Comune di Spongano all'utilizzo temporaneo del dipendente a tempo pieno e indeterminato geom. Walter
Piccolo (categoria C2) per un numero complessivo di 10 (dieci) ore settimanali. fuori dell'orario di lavore
ordinario (36 ore), per il periodo dal 14 ottobre al 31 dicembre 2019

L utilizzo delle prestazioni lavorative del dipendente saranno articolate in modo da non recare pregiudizio al
correito svolgimento del rapporto di lavoro presso IPente di appartenenza e saranno tali da non interferire nei
suoi compiti istituzionali;

L'incarico sopra individuato avverra al di fuori dell’orario di lavoro ordinario effettuato presso il Comune d

Melissano e che 'utilizzo dell’orario di lavoro giornaliero e settimanale non potra superare, nel cumulo det due
rapporti. la durata massima consentita, le quarantotto ore settimanali.

Di precisare che I'importo del compenso percepito sard comunicato a questo Ente ai fini dell’anagrate delle
prestazioni (art. 53, comma 11. D.Lgs. 165/2011);

Di trasmettere il presente atto al Comune di Spongano, all'ufficio personale ed al dipendente interessato per ghi
adempimenti necessari e consequenziali.
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CITTA’ DI MELISSANO

Provincia di Lecce

Prot.n® 9513 del 091072019

IL SINDACO

VISTA la richiesta prot. n. 9448/2019, presentata dal Sindaco del Comune di Spongano. con la quale chiede
l'utilizzo del dipendente geom. Walter Piccolo al di fuori dell'orario di lavoro. per il periodo dal 14 ottobre al 3
dicembre 2019, ex art. 1. comma 557, della Legge 311/2004.

VISTO Part. 1, comma 557, della L. 311/2004 (Finanziaria per il 2005) ai sensi del quale: “/ caomuni can
popolazione inferiore a 5000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a fcwpu piena di alire
pubbliche amministrazioni locali, purché aurorizzati dall’ Amministrazione comunale di appartenenza™.

CONSIDERATO CHE

il geom. Walter Piccolo si e dichiarato interessato a svolgere prestazioni lavorative:
o ['incarico sara svolto al di fuori dell’orario di lavoro;
non sussistono cause di incompatibilita con le attivita di servizio né esigenze organizcative tali da
mpedirne 'autorizzazione;
l'eventuale importo del compenso percepito sard comunicato a questo Ente ai fini dell anagrafe dell
prestazioni (art. 53, comma 11, D.Lgs. 165/2011);
® non sussiste alcun costo a carico dell’Ente;

AUTORIZZA

il Comune di Spongano all'utilizzo temporaneo del dipendente a tempo pieno e indeterminato geom. Walter
Piccolo (categoria C2) per un numero complessivo di 10 (dieci) ore settimanali. fuori delf'orario di lavore
ordinario (36 ore), per il periodo dal 14 ottobre al 31 dicembre 2019;

L utilizzo delle prestazioni lavorative del dipendente saranno articolate in modo da non recare pregiudizio al

corrcito svolgimento del rapporto di lavoro presso Pente di appartenenza e saranno tali da non interferire nei
suot compiti istituzionali:

L'incarico sopra individuato avverra al di fuori dellorario di lavoro ordimario effettuato presso il Comune di
Melissano e che I"utilizzo dell’orario di lavoro giornaliero e settimanale non potra superare, nel cumulo dei due
rapporti. la durata massima consentita, le quarantotto ore settimanali.

Di precisare che I'importo del compenso percepito sard comunicato a questo Ente ai fini dell’anagrafe deile
prestazioni (art. 53, comma 11, D.Lgs. 165/2011);

Di trasmettere il presente atto al Comune di Spongano, all'ufficio personale ed al dipendente interessato per ghi
adempimenti necessari e consequenziali.
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