Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento deila Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Gennaio 2022

SETTORE "SERVIZI FINANZIARI "

Responsabile: dott, Giancarlo Erroi Tel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziari@comune.melissang.le.it
N® Dipendenti N® Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

4 80 28 35,00% 65,00%

SETTORE "AFFARI ISTITUZIONALI E LEGALI SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E SUAP”

Ufficio di staff {Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail; affarigenerali@comune melissanc.le.it / demografici@comune.melissano.le.it

servizi sociali@comune.melissano.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Glorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

8 160 44 27,50% 72,50%
4 100 23 23,00% 77.00%

SETTORE "URBANISTICAE LL.PP™
Responsabile; geom. Walter Piccolo - Tel. 0833/586238
E-mail: ufficiotecnico@comune.melissano.le.it
N°7Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giornl assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

3 60 1 1,67% 98,33%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore (compreso il responsabile di settore) sono relative alla
mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessl, Legge 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Febbralo 2022

SETTORE "SERVIZ FINANZIARET
Responsabife: dott. Giancarlo Eroi Tel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziari@comune.melisszno.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giorate di presenza

4 30 17 21,25% 78.75%

SETTORE "AFFAR] ISTITUZIONAL] B LEGALI SERVIZI ALLA POPOLAZIONE B SUAP”Y
Ufficio dt staff {Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail: affarigenerali@comune.melissanc.Je.it / demografici@comune.melissano le.it

servizi sociali@comune. melissano.Je.it

N°® Dipendenti N® Giorni lavorativi N°® Giomi assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 160 9 5,62% 94,37%
4 80 47 58,75% 41,25%

SETTORE "URBANISTICA E LL.PR™
Responsabile: geom. Walter Piccolo - Tel. 0833/586238

E-mail: ufficictecnico@comune.melissang Je.it

N° Dipendenti N°® Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate‘ diassenza % giornate di presenza

3 60 1 18,33% 81,67%

Le percentuali di assenza del pesonale del Seftore (compreso il responsabile di settore) sono relative alla

mancata presenza lavorativa a gualsiast titolo {malattia, ferie, permessi, Leage 104, ece.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimente della Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Marzo 2022

SETTORE "SERVIZ! FINANZIARI

Responsabile: dott. Gabriele Pellegrino Tel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziari@comune.melissano.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N°® Giorni assenza % giornate di assenza % glornate di presenza
p

5 115 8 6,95% 03,05%

SETTORE "AFFARI ISTITUZIONALI E LEGALI SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E SUAP”

Ufficio di staff (Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel, 0833/586222

E-mail: affarigenerali@comune.melissano.le.it / demoarafici@comune.melissana.le.it

servizi sociali@comune.melissanole.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N°® Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 184 19 10,33% 89,67%
4 92 26 28,26% 71,74%

SETTORE “URBANISTICA E LL.PP.*

Responsabile: geom. Walter Piccolo - Tel. 0833/586238

i

E-mail: ufficiotecnico@comune.melissano.le. it

N*® Dipendenti N*® Giorni iavorativi N° Glorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

3 69 5 21,74% 78,26%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore (compreso il responsabile di settore) sono relative alla
mancata presenza lavorativa a gualsiasi titolo (malattfa, ferie, permessi, Leqge 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09,

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Aprile 2022

SETTORE "SERVIZI FINANZIARI "

Responsabiie: dott. Gabriele Pellegrino Tel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziari@comune. melissano.le.it

N° Dipendenti N* Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

4 88 8 9,09% 90,91%

SETTORE "AFFARI ISTITUZIONALI E [.EGALI SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E SUAP”

Ufficio di staff (Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail; affarigenerali@comune.melissanc.le.it / demografici@comune. melissano.je.it

senvizi sociali@comune.melissano le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N°® Giori assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 176 67 38,06% 61,94%
4 104 28 26,92% 73,08%

SETTORE "URBANISTICAE LL.PR"™
Responsabile: Ing.Carlo De Mattels - Tel. 0833/586238

E-mail: ufficiotechico@comune.melissano.le.it

N Dipendenti N° Giorni lavorativi N® Giorni assenza % giomaté di assenza % giornate di presenza

3 88 8 9,09% 90,91%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore {compreso il responsabile di settore) sono relative alla
mancata presenza |avorativa a qualsiasi titolo {malattia, ferie. permessi, Legge 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n, 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Maggio 2022

SETTORE "BERVIZI FINANZIARL T

Responsabile: dott. Gabrile PellegrinoTel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziati@comune.melissano et

N°® Dipendenti N® Giorni lavorativi N° Giornl assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

3 66 8 12,12% 87.88%

SETTORE "AFFARHISTITUZIONALL E LECALT SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E SUAPY

Ufficio di staff (Polizla Murdcipaie)

Responsabite: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail: affarigenerali@comune. melissanole.it / demografici@comune.melissano.le.it

servizi sociali@comune.melissano.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N°® Glomi assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 176 65 36,93% 63,07%
4 104 29 27,88% 72,12%

SETTORE "URBANISTICA E LLPRY
Responsabile; Ing. Carlo De Matteis- Tel. 0833/586238

E-mail; ufficiotecnico@comune melissano.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N°® Giorni assenza % gioinate di assenza % giornate di presenza

4 g8 8 9,09% 90.91%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore (compreso il responsabile di seftorg) sono relative alla

mancata presenza lavorativa a gualsiasi titolo (malattia, ferie. permessi, Leage 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n, 89 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n, 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Giugno 2022

SETTORE "SERVIZ] FINANZIARE™

Responsabile: dott. Gabriele Pellegrine Tel. 0833/586214

E-maik servizifinanziari@comune.melissano et

N*® Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giomnate di presenza

3 63 22 34.92% 65,08%

BETTORE "AFFARDISTITUZIONALI B LEGAL! SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E SUAP”
Uticio df staff (Polizla Municipsle)

Responsabile; MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail: affarigenerali@comune.melissanoc.le.it / demoegraficid@comune.melissano.le.it

setvizi sociali@comune.melissano.le it

N° Dipendenti N* Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 168 52 30,95% 09.05%
4 100 22 22,00% 78,00%

SETTORE "URBANISTICA E LLPRY
Responsabile: Ing.Carlo De Maiteis - Tel. 0833/586238
E-mail: gfﬂgiotecnico@comune.melissano..ie‘.ilt-
N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

4 84 5 5,95% 94,05%

Le percentuali di assenza del pesonale del Setiore (compreso il responsabile di settore) sono relative alla

mancata presénza lavorativa a qualsiasi fitolo (malattia, ferie, permessi, Leage 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Luglio 2022

SETTORE "SERVIZI FINANZIARL™
Responsabile: dott. Gabriele Pellegrino Tel. 0833/586214

E-mail: servizifinanziarig@comune.melissanoJe.it

N° Dipendenti N°® Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

3 63 15 23,81% 76,19%

BETTORE "AFFARLISTITUZIONAL B LEGALL S8ERVIZ ALLA POPOLAZIONE E SUARY
Wificio di staff (Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-mail: affarigenerali@comune, melissano.le.it / demografici@comune.melissano le.it

servizi sociali@comune.melissano.le.it

N* Dipendenti N Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 168 41 24.40% 75,60%
4 84 41 48.81% SEIY%

SETTORE "URBANISTICAE LLPRY
Responsabile: Ing.Carlo De Matieis - Tel. 0833/586238

E-maik: ufficiotecnico@comune.melissano le.it

N° Dipendenti N°® Giorni lavorativi N° Giorni assenza % glornale di assenza % giornate di presenza

1 " 22 26,19% 73.81%

Le percentuali di assenza del pesonale del Seftore (compreso il responsabile di settore) sono relative alla
mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia, ferle, permessi, Legae 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 ¢ Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassl di assenza e presenza del personale per settore mese di Agosto 2022

BETTORE "SERVIZ] FINANZIARL "
Responsabile: dott. Gabrile PeflegrinoTel, 0833/586214

E-mail: servizifinanziari@comune.melissano.le i

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giorniassenza % giornate di assenza % gioinate di presenza

4 88 18 20,45% 79.55%

SETTORE "AFFARIISTITUZIONAL B LEGALI BERVIZI ALLA POPOLAZIONE F SUAPY
Ufficio di staff {Polizia Municipate)

Responsabile: MANCO TOMMASO - Tel. 0833/586222

E-maik; affasrigenerali@comune melissanoc Je.if / demografici@comune.melissano.le.it

servizi sociali@comune.melissano le.it

N° Dipendenti N* Giorni lavorativi N° Giowmi assenza % giornate di assenza % giornate di presenza
8 176 62 35,22% 64,78%
4 104 53 50,96% 49,04%

SETTORE "URBANISTICA E LLPRY
Responsabile: Ing. Carlo De Matteis- Tel. 0833/586238

E-mail: ufficiotecnico@comune.melissano.le.it

N° Dipendenti N° Giorni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

4 88 31 35,23% 64.77%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore (compreso il responsablle di settore) sono relative alla
mancata presenza [avorativa a_gualsiasi titolo {malattia, ferie, permessi, Legge 104, ecc.)




Legge 18 giugno 2009, n. 69 e Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/09.

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore mese di Settembre 2022

SETTORE "SERVIZI FINANZIARL Y

Responsabile: dott. Gabriele Pellegrine Tel, 0833/586214

E-mail: servizifinanziarig@@comune.melissana.ie.i

N° Dipendenti N* Gierni lavorativi N° Giorni assenza % giornate di assenza % giornate di presenza

4 88 16 H,36% 88,64%

BETTORE “AFFARIISTITUZIONALL B LEGALI 8ERVIZIALLA POFOLAZIONE & 8UAR™
Utficlo di staff (Polizia Municipale)

Responsabile: MANCO TOMMASQO - Tel. 0833/586222

E-mail; affarigenerali@comune.melissano.le.it / demografici@@comune. melissano.le. it

servizi sociali@comune.melissano.le.it

N° Dipendenti N* Giorni lavorativi N° Glori assenza % giomate di assenza % giornate di presenza
8 176 18 10,23% 89.77%
4 88 26 29,54% 70,46%

SETTORE "URBANISTICA E LL.PR"
Responsabile: Ing.Carlo De Matteis - Tel. 0833/586238

E-mail: ufficiotecnico@comune.melissano.e.it

N° Dipendenti N*® Giorni lavorativi N® Giorni assenza % glornate di assenza % giornate di presenza

4 88 6 6,81% 93,19%

Le percentuali di assenza del pesonale del Settore (compreso il responsabile di settore) song relative alla

mancata presenza lavorativa a gualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, Leqge 104, ecc.}




