DICHI ARAZIDNE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIDNE
(ev artt. 4¢ e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUT AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

[I/LA sottoscritto/d VERGA R EF{A MW E%

..............................................................................................................................................

nato/a o N, RRANE oo e il .. 2‘1/0[(/[ ?/:H( ........................ nella sua qualita di

....... DIREXTORE FARMACIA COHUNALE Dl HBLISIAMO  SRL

...................................................................................................................................................................

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art.
76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013 e sm.i.,
sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di inconferitilithi e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli erdi privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condarna, anche con sentenzit non passata in giudicato, per uno cei reati previsti dal capo I del
titolo IT del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche. nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato in controllo pubblico (1) regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio
Sanitario regionale (artt. 4 ¢ 5 D.Lgs. 3%/2013): ‘

o <x

di nontrovarsi re le cause di inconferivilind di cui a:l'ar.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013 2);
di non trovarsi retle cause di incompatibilita di cui all'a-t. 10 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi re le cause i iacomparbilita di cui all'a:t. 12 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

s TR e TS

(12 Secondo la definizione 1;;110:1121&; nell' i1, corama 2 leted). per genti di diritto privato regolati niQr finanziati» st
intendono le societa = gh_a;r enti di, airitto privato anche privi di_ personalita giundica, n¢i conironti dei qual
Tamministrazione che coafenisce ['incarico: 1) svolga ﬁm'zmm, | regolazione defl'attivita principale che comportino,
anche attraversg il rilascio di autorizzazioni g concession, l'esercizio continyativo di f;Zyloten di vigilanza, di controllo o aﬂ,l
certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le %tt,lv,l attraverso rapportl convenzionail,
quali contratti pubblict, contratti di servizio pubblico di concessione di beni pubblici ,

(22 Secondo la definizigne riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), %er «enti di diritto }[),mato i g:o,trollg pubblico» si
intendono le societa e 2l altri ent di dintfo puvato che esercitano funzion ammint I‘ 1ve, atiivita di produzione 51 beni
e servizi a javore dzlfe ammurgitrazioni dubbliche ¢ (i gestione di servizi pubblici, sottopost a controllo a1 senst
dell'articolo 2339 c.c, da parte di amminisirazion: pubbhche, oppure gl enti nel quali Siano_riconosciuti alle pubbliche
arnministraz oni, enchz assenza i una pertecinazione azionaria, poten di nomina dei vertict o del componenti degli

organi.



oppurc

0 che sussistonio lvle segaeate’i cau-a/e di incoafe-ibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8 aprile
2013, n.39 relativamerite alle cariche e/0 incarichi seguenti (*)

(*) vanno elencati sia gli ivcarichi e e cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/0 conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

B, | ~diriferimento del d.
CNUCANCARORTRET) e

* che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamenre alle cariche e/o incarichi seguenti (*)
(*) vanno elencati sia gli incarichi ¢ 12 cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina ¢/o conferirnento e daila dara di scadenza e’'o cessazione

I S - di riferimento del d.
CARICA/INCARICO RICOPERTO leg.vo 39/2013

E di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs. n.139/2013 e
s.m.l. .

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20. comma 2) ed a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni cel contenuto della rpesente rendendo se del caso una nuova
dichiarazione sostitutiva. '
Trattamento dei cati eprsonali ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 il sottoscritto dichiara di essere informato e da il
proprio consenso alt rattamentc dei dati forntiti con la presnte dichiarazione per le finalita di cui al D.Lgs.
n.39/2013, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003.

Data .. 02/ Oz/ﬂlg

N.B. Allegare copia di cocurnento di identita in corso di validita




DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE AFFIDAMENTO
INCARICO DI
COLLABORAZIONE/CONSULENZA
(ai sensi dell'art.53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

i[l,’L-éi SOLtOSCIITO/A. . .. VERGARL E‘{AMVE(’ E ........................................... nato/gr
a. SCORMAND i1 UPL /187G . e residente in., MOCLGLIA
Via.. 2V FERSANMA ... n..?3... Codice Fiscale VRG'HNL-HID?JIE’QQF,
professione. ... FARHACISTA. ... ..o
in qualita di .. DRETT? RE. FARMAUAS Comw¥e ... e e
alladatadel ... per incarico di .....ocovonniii e
conferito dal Comur"n: di \/Ll]ssano COM v rirerienreeireseee e e esente e esae e 1 IR in data
DICHIARA

Ai sensi e per gli effe:ti dell’art. 33, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e i, consapevole che
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in
mater.a, per proprio conio linsussistenza di situazioni, nche potenziali, di conflitto di interesse.

Autorizzo i} irattemento dei mie’ dati personali in conformitd con quanto previsto dal D.Lgs. n.
196/2003 . Tali dati saranno conservati su archivi cartacei ed elettronici; tali dati potranno inoltre
essere utilizzati per i fini del rispetto dell’obbligo inerenti la TRASPARENZA (D.Lgs. n. 33/2013)
che preveds la pubblicazione dei curricula dei consulenti e collaboratori su} sito istituzionale del
Comune di Melissano accessibile a tutti gli utenti nel rispetto delle misure di sicurezza previste

dalla legge. M
Data. Q&/O&/ 207 firma ' ;

ATTESTAZICNE DELL'AVVENUTA. VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONE, ANCEE POTENZIALIL DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art. 53 D.Lgs. 165/2001 come modificato dalla L. 190/2012)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto Tart. 53 del dlgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, che prevedere che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussisienza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse;

Visto il curriculum, nonché al dichiarazione dia senza di conflitto di interessi per lo svolgimento
dell'incarico affidato, r2sa ai sensi dell'art. 53 cornma 14 del D.1gs. 165/2001

ATVESTA

'avvenuta verificz dell'insussistenza di situaziori, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell'art. 53 d.lgs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012.
La presente attestazione ¢ pubblicata sul sito istituzionale e vieae, altresi, trasmessa al responsabile

della prevenzione delle corruzione.
Data . OL[02/ 205 ...
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